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Program grupowego ubezpieczenia na zycie dla funkcjonariuszy,
pracownikdéw cywilnych i emerytow Panstwowej Strazy Pozarnej
oraz cztonkow ich rodzin — Nowe pakiety

Szanowni Panstwo,

Odpowiadajgc na Panstwa oczekiwania, mamy przyjemno$¢ przedstawi¢ dodatkowe pakiety ubezpieczen rozszerzajgce
zakres grupowego ubezpieczenia na zycie dla funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych Panstwowej Strazy Pozarnej
oraz cztonkéw ich rodzin. Ponizsze propozycje zaczng obowigzywaé od 1 stycznia 2018 roku.

Dodatkowy Pakiet zdrowotny PSP

ZAKRES OCHRONY* Wszﬁl?\KD%sZ(ér‘\lAI’Zl\)l\l;-élY
1. | Choroba nowotworowa 5000
2. | Powazne zachorowanie — wariant plus 2 500
3. | Leczenie specjalistyczne 2 500
4. | Pobyt w szpitalu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 150 za dzien pobytu
5. | Pobyt w szpitalu w nastepstwie zawatu serca lub udaru mézgu 150 za dzien pobytu
6. z;:)i);tzv;::pziltzllur:;(:a:)s:ﬁz:‘t’x;)leczenia nerwicy w zwigzku z wykonywanym zawodem 100 za dziefi pobytu

Miesieczna sktadka 9,00 zt

* w zakresie pakietu zawarta jest suma ubezpieczenia ha wypadek $mierci Osoby Ubezpieczonej w wysokoéci 1 000,00 zt

Kto moze przystapic?

Do pakietu zdrowotnego mogg przystapi¢ funkcjonariusze i pracownicy cywilni PSP ubezpieczeni w jednym z wariantow
podstawowych.

Osoby dotychczas ubezpieczone przystepujace do pakietu zdrowotnego od 1.01.2018 r. majg zniesione karencje.
Osoby przystepujgce w innych terminach obowigzujg takie same okresy karencji jak w wariancie podstawowym.

Leczenie choroby nowotworowej

Zastosowanie po raz pierwszy w danym Roku polisowym, ktérejkolwiek z metod leczenia, tj. chemioterapii, radioterapii,
operacji onkologicznej pod warunkiem, ze ich zastosowanie wystgpito po uptywie 3 miesiecy od dnia poczatku Okresu
ubezpieczenia.

Powazne zachorowanie

Niewydolno$¢ nerek, operacja aorty, przeszczep narzadu, udar mozgu, wszczepienie zastawki serca, zabieg chirurgiczny
pomostowania aortalno-wiencowego (by-pass), zawat serca, utrata mowy, utrata stuchu, utrata wzroku, tagodne guzy mozgu,
nowotwor ztosliwy, oparzenia, stwardnienie rozsiane, $pigczka, transfuzyjne oraz zawodowe zakazenie wirusem HIV.

Leczenie specjalistyczne

Katalog zabiegoéw specjalistycznych dla Osoby ubezpieczonej:
chemioterapia, radioterapia, terapia interferonowa, wszczepienie kardiowertera/defibrylatora, wszczepienie rozrusznika serca
(stymulatora serca, kardiostymulatora), ablacja..



Pobyt w szpitalu spowodowany leczeniem nerwicy

Swiadczenie wyptacane jest, jesli pobyt w szpitalu trwat nieprzerwanie dtuzej niz 3 kolejne dni.
Warunkiem przyznania $wiadczenia jest wskazanie w karcie leczenia szpitalnego nerwicy, zwigzanej z wykonywaniem zawodu
jako przyczyny pobytu w szpitalu. Limit wyptaty swiadczenia w roku polisowym wynosi 2 000,00 zt

Dodatkowe ubezpieczenie nastepstw nieszczesliwych wypadkéw — Pakiet ,,Student”

ZAKRES OCHRONY* AU el
1.| Smier¢ Osoby Ubezpieczonej w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 70 000
2. | Smier¢ Osoby Ubezpieczonej w nastepstwie wypadku komunikacyjnego 85 000
3. | Trwaty uszczerbek na zdrowiu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku — za 1% uszczerbku 700
4. | Pobyt ubezpieczonego w szpitalu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 100
5. | Assistance Standard TAK
Miesieczna sktadka 20,00 zt

* w zakresie pakietu zawarta jest suma ubezpieczenia na wypadek $mierci Osoby Ubezpieczonej w wysokoéci 1 000,00 zt

Kto moze przystapic?
Do pakietu NNW ,Student” moga przystapi¢ dzieci funkcjonariuszy oraz pracownikow cywilnych PSP w wieku 16-30 lat.

Prawo do przystagpienia do pakietu dla dziecka jest uwarunkowane uczestnictwem rodzica w jednym z wariantéw podstawowych.

Procedura zgtaszania roszczenia o wyptate swiadczenia

W przypadku wystgpienia szkody nalezy podja¢ nastepujace dziatania:

e doktadnie wypetni¢ wniosek o wyptate Swiadczenia,

e dotgczy¢ do wniosku wszystkie wymagane dokumenty,

e istnieje mozliwo$¢ zgtaszania roszczen w formie skanéw na adres e-mail: roszczenia@compensazycie.com.pl.

Formularz wniosku oraz lista wymaganych dokumentéw dostepne sg stronie internetowej Compensy www.compensa.pl,

w zaktadce ,Zgtoszenie szkody”. Na stronie tej istnieje rowniez mozliwo$¢ wypetnienia Internetowego Formularza Zgtoszenia
Szkody. W tym celu nalezy takze przygotowac skany lub zdjecia dokumentéw niezbednych do rozpatrzenia zgtaszanego
roszczenia, ktére nalezy dotgczy¢ do wypetnionego formularza zgtoszeniowego.

Informacje na temat $wiadczen po ztozeniu wniosku o wypfate mozna uzyskac¢ dzwonigc na infolinie Compensa Kontakt: 801 120 000.

Informacje o programie: /l [\

Compensa TU na Zycie S.A. Vienna Isurance Group MAGNO IN GROUP Sp. z 0.0. — broker

Tel.: 22 501 62 70 Tel.: 22 290 64 10

e-mail: Paula.Ryfka@compensazycie.com.pl e-mail: strazak@magnoinsurance.pl
Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. Vienna Insurance Group /]
Al. Jerozolimskie 162 KRS 43309, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy Tel.: +48 22/ 867 66 67, 801 120 000
02-342 Warszawa XII Wydziat Gospodarczy KRS, NIP 5272052806

Kapitat zaktadowy: 167 845 797,00 zt — optacony w catosci

16.11.2017



Zakres ubezpieczenia i wysokosci $wiadczen Compensa TU na Zycie S.A. VIG
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COMPENSA &V

AN
T'LORIAN
i AN
WYSOKOSC WYPLATY SWIADCZENIA (w 24) ) VIENNA INSURANCE GROUP
LP  ZAKRES OCHRONY
PAKIET | PAKIET Il PAKIET Il FPAKIET IV  PAKIET V PAKIET VI
1| Smieré ubezpieczonego 70 000 80 000 85 000 95 000 105 000 110 000 Ps P
2 | Choroba $miertelna 35000 40 000 42 500 47 500 52 500 55 000
3| Smier¢ ubezpieczonego w wyniku 175 000 200 000 235000 275000 330 000 350 000
nieszczesliwego wypadku Ono
4| Smier¢ ubezpieczonego w wyniku zawatu serca 154 000 176 000 205 000 239000 285000 300 000 daag>
lub udaru moézgu
5 | Smieré ubezpieczonego w wyniku wypadku w pracy 245000 280 000 320 000 370 000 435000 520 000
g | Smier¢ ubezpieczonego w wyniku wypadku 245000| 280000  320000| 370000 435000/ 520000 Bezpieczna Grupa
komunikacyjnego
7 | Smieré ubszpieczonego w wyniku wypadku 315 000 360 000 405 000 465 000 540 000 690 000
komunikacyjnego w pracy
8 Trwa’:y us;czerbek na zc.irowm spo:vodowany 350 400 500 600 750 1000
nieszczesliwym wypadkiem — za 1% uszczerbku
Trwaty uszczerbek na zdrowiu w nastepstwie . ..
9 zawatu serca lub udaru mézgu — za 1% uszczerbku el G S st ey ece Pra Cowr“Cy Sa naJW|kazym
10 | Powazne zachorowanie ubezpieczonego 4000 6 500 7900 9500 12 000 15 750 H . ]
Catkowita niezdolnosc¢ do pracy i samodzielnej kaplta*em kaZdeJ fl rmy'
11 | egzystencji nastepstwie nieszczesliwego 7 000 17 500 21500 26 000 33000 43 000
wypadku lub choroby
12 | Smieré matzonka 17 500 17 500 20 000 24 000 35000 40 000
13 Smieré rna’:zonka spowodowana nieszczesliwym 35 000 35 000 40 000 48 000 70 000 80 000
wypadkiem
Grupa A 3500 4000 5000 6 000 7 500 10 000 Db m 1 h d Qk
Grupa B 2625 3000 3750 4500 5625 7 500 a O n IC ZI I
14 | Operacje chirurgiczne |Grupa C 1750 2000 2 500 3000 3750 5000 k 't I A f A
Grupa D 875 1000 1250 1500 1875 2500 apl a neJ O erCIe
Grupa E 437,50 500 625 750 937,50 1250 . . '
15| Osierocenie dziecka 3000 3500 4000 5000 6 000 8000 S peCJ a I N eJ CO Nn pe nsy !
16 | Urodzenie sie dziecka 1050 1600 2000 2 400 3000 4000
17 | Urodzenie martwego dziecka 2100 3200 4000 4 800 6 000 8 000
18 | Smier¢ rodzica lub tescia 1750 2300 2 860 3500 4300 5750
19 | Smier¢ dziecka 2100 4000 5000 6 000 7 500 10 000
Dzienne $wiadczenie szpitalne: pobyt w szpitalu
20 spowodowany chorobg oraz powyzej 14-go dnia 50 60 75 20 110 145
pobytu spowodowanym zawatem serca
lub udarem mézgu
Dzienne $wiadczenie szpitalne: pobyt w szpitalu
21 spowodowany NW oraz powyzej 1_4-go_dn|a pobytu 120 150 180 220 270 360
spowodowany wypadkiem komunikacyjnym /
wypadkiem przy pracy
Dzienne $wiadczenie szpitalne: pobyt w szpitalu
22 spowodpwany wypadkiem kom_unlkagyjpym/ 170 180 220 270 330 435
wypadkiem przy pracy — za kazdy dzien pobytu
od 1-go do 14-go dnia
Dzienne $wiadczenie szpitalne: pobyt w szpitalu
23 | spowodowany zawatem serca lub udarem mézgu 100 90 115 140 170 220
— za kazdy dzien pobytu od 1-go do 14-go dnia
o4 Swmdczema za pobyt na OIOM (Swiadczenie 350 580 720 860 1100 1450
jednorazowe)
25 | Swiadczenie za dzien rekonwalescencji 20 30 40 50 60 75
26 | Swiadczenie assistance NIE NIE TAK TAK TAK TAK
Miesieczna skiadka 45,00 55,00 65,00 78,00 95,00 120,00
Informacje o programie: /l ,\
Compensa TU na Zycie S.A. Vienna Isurance Group MAGNO IN GROUP Sp. z 0.0. — broker P b . . = .
Tel.: 22 501 62 70 Tel.: 22 290 64 10 rogram grupowego ubezpieczenia na Zycie
e-mail: Paula.Ryfka@compensazycie.com.pl e-mail: strazak@magnoinsurance.pl . . . , .
dla funkcjonariuszy, pracownikow cywilnych
" V4 V 4 L L] u L
Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. Vienna Insurance Group /] I e ' ' le rytOW Pa n Stwowej Strazy Poza rn eJ

Al. Jerozolimskie 162 Tel.: +48 22/ 867 66 67, 801 120 000

02-342 Warszawa

KRS 43309, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy
XII Wydziat Gospodarczy KRS, NIP 5272052806
Kapitat zaktadowy: 167 845 797,00 zt — optacony w catosci

oraz cztonkow ich rodzin

21.11.2017



. , Operacja chirurgiczna
Szanownl PanStWO, Zabieg chirurgiczny wykonany w publicznym lub niepublicznym zaktadzie opieki zdrowotnej. Suma $wiadczenia
okreslona w tabeli
\, nie jest wysokoscig wymaganego swiadczenia, ale sumg bazowa ubezpieczenia. Wysokos¢ swiadczen uzalezniona
bedzie od rodzaju (stopnia skomplikowania) operacji, wg tabeli operacji w OWU. Tabela operacji dzieli sie na 5 grup:
Grupa A — 100% sumy ubezpieczenia

Z przyjemnoscig informujemy, ze wychodzac naprzeciw Panstwa oczekiwaniom, z inicjatywy Zarzadu Wojewddzkiego Zwigzku
Zawodowego Strazakéw ,FLORIAN”, Compensa TU na Zycie S.A. Vienna Insurance Group przygotowata oferte grupowego o : .
. . . . . ) . N . . . ) c . Grupa B — 75% sumy ubezpieczenia
ubezpieczenia na zycie dla funkcjonariuszy i emerytow Panstwowej Strazy Pozarnej oraz cztonkéw ich rodzin. o . .
Grupa C - 50% sumy ubezpieczenia

T e P e Grupa D — 25% sumy ubezpieczenia
y \ prog Grupa E — 12,5% sumy ubezpieczenia

e wysokie sumy ubezpieczenia bedgce zabezpieczeniem rodziny,
e zakres ubezpieczenia niemozliwy do uzyskania w polisach indywidualnych,

e 6 wariantéw ubezpieczenia — mozliwo$¢ wyboru najbardziej odpowiadajgcego indywidualnym potrzebom pracownika, s >
e dodatkowe warianty NNW, takze dla starszej mtodziezy i niepetnoletnich dzieci, il lanlras) (LIMIT WPLN)

e zniesienie zasady pre-existing dla oséb dotychczas ubezpieczonych na zycie w programach grupowych na zycie PSP,

Swiadczenia assistance

: : ‘ . il . - o 1| wizyta lekarza w przypadku nieszczesliwego wypadku 1200 zt
e dodatkowy modut ubezpieczenia choroby nowotworowej, powaznego zachorowania i leczenia specjalistycznego obejmujacy

rowniez pobyt w szpitalu spowodowany leczeniem nerwicy — limit dla leczenia nerwicy 2.000 zt w roku polisowym, 2| wizyta pielegniarki w przypadku nieszczesliwego wypadku 1200 zt
* Indywidualna kontynuacja ubezpieczenia — dozywotnia. 3 | dostarczenie do miejsca pobytu lekéw przepisanych przez lekarza 200 zt
4 | a) wizyta rehabilitanta w domu 500 zt

Ubezpieczenie dziata 24 godziny na dobe, caly rok i na calym swiecie. ] ] T
b) wizyta w poradni rehabilitacyjnej i transport 500 zt
5| a) wypozyczenie lub zakup sprzetu rehabilitacyjnego 200 zt
Wybér wariantu ubezpieczenia b) transport sprzetu rehabilitacyjnego 200 zt
6 | transport medyczny do placéwki medyczne;j 1200 zt

Kazdy pracownik ma mozliwo$c¢ przystapienia do jednego z szesciu prezentowanych wariantéw ubezpieczenia i w ramach wybranego
wariantu lub wariantu o nizszej sumie ubezpieczenia moze ubezpieczy¢ swojego wspdtmatzonka lub partnera oraz petnoletnie dzieci, 7 | transport medyczny z placéwki medycznej do miejsca pobytu 1200 zt
optacajgc dodatkowq sktadke. Przystgpienie do ubezpieczenia na zycie uprawnia do skorzystania z dodatkowego wariantu NNW

(NNW mozna wykupi¢ takze dla niepetnoletnich dzieci). Emeryci PSP oraz czlonkowie ich rodzin majg mozliwos¢ kontynuacji programu 8 | transport medyczny migdzy placéwkami medycznymi 1200 zt
ubezpieczenia grupowego na zycie PSP w zakresie wariantu lll-go (wysokos¢ skfadki 65 zt). 9 | opieka nad dzie¢mi i osobami niesamodzielnymi 600 zt
Okresy karencji 10 | pomoc domowa po hospitalizaciji 400 zt
11 | zdrowotne ustugi informacyjne i infolinia medyczna bez limitu
Brak karencji dla wszystkich funkcjonariuszy i pracownikéw PSP oraz cztonkéw rodzin pod warunkiem przystapienia do programu — : —
w okresie pierwszych trzech miesiecy od daty aktywacji programu na terenie dziatania Zarzgdu Wojewddzkiego ZZS Florian 12| infolinia ,Baby assistance bez limitu
oraz w'ok.re5|e plerwszych trze.ch miesigcy od qaty nabycia uprawnien (t. zatrudnlgnla - dpt. pracownika, zawarcia zwigzku 13| pomoc w przystosowaniu miejsca pracy w przypadku inwalidztwa bedacego wynikiem wypadku tylko organizacja
matzenskiego — dot. wspdtmatzonka, ukonczenia 18-go roku zycia — dot. petnoletniego dziecka), z zastrzezeniem ze:
o W przypadku oséb dotychczas ubezpieczonych, bedzie miata zastosowanie karencja na réznice sum — na ryzyko Wszystkie Swiadczenia assistance sg dostepne dla Ubezpieczonego a takze jego matzonka lub dziecka. W przypadku
urodzenia sie dziecka przez okres 9 m-cy oraz na ryzyko $mierci rodzica lub tescia przez okres 6 m-cy; zajscia zdarzen ubezpieczeniowych objetych zakresem assistance nalezy skontaktowac sie telefonicznie z Centrum

Alarmowym Compensa Assistance pod nr tel.: 22 522 27 24 czynnym catg dobe.

e W przypadku os6b dotychczas nieubezpieczonych, bedzie miata zastosowanie karencja na ryzyko urodzenia sie dziecka

przez okres 9 m-cy oraz na ryzyko $mierci rodzica lub tescia przez 6 m-cy. Dodatkowe ubezpieczenie nastepstw nieszczesliwych wypadkow (takze dla niepetnoletnich dzieci)*:
Informacje dotyczace nowego programu grupowego ubezpieczenia na zycie LIMIT W PLN
J ycza go prog grup d Y y ZAKRES OCHRONY ( )
Choroba smiertelna (tylko w Compensie) PAKIET | PAKIET Il
Nieuleczalna choroba ubezpieczonego, zdiagnozowana po raz pierwszy w okresie ubezpieczenia i nie rokujgca przezycia 1| Smier¢ ubezpieczonego w wyniku nieszczesliwego wypadku 15 000 30 000
rzez ubezpieczonego okresu diuzszego niz 12 miesiecy od dnia zdiagnozowania.
P P 9 9 ey 9 2 | Trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczesliwym wypadkiem — za 1% uszczerbku 150 300
Przedptata w wysokosci 50% swiadczenia z tytutlu zgonu wyptacana bezposrednio ubezpieczonemu! Miesieczna skiadka 3,00 6,00
R , * Wykupienie wariantu NNW jest mozliwe tylko w przypadku stgpienia do jednego z wariantdw ubezpieczenia grupowego na zycie (wymaog nie dotyczy niepetnoletnich
Szeroki katalog zachorowan dz%leci[?unkqonariuszy i praciownikc')w PStF%I). PP prevsap . g . gripomeg ycle (wymdg fycey niep
Powazne zachorowania objete ochrong: niewydolnos¢ nerek, operacja aorty, przeszczep narzadu, udar mézgu, wszczepienie
zastawki serca, zabieg chirurgiczny pomostowania aortalno- wiencowego (by-pass), zawat serca, utrata mowy, utrata stuchu, Indywidualna Kontynuacja
utrata wzroku, tagodne guzy moézgu, nowotwor ztosliwy, oparzenia, stwardnienie rozsiane, $piaczka, transfuzyjne Po rozwigzaniu stosunku pracy w PSP, kazdy ubezpieczony dtuzej niz 6 miesiecy, ma mozliwos¢ indywidualnej
oraz zawodowe zakazenie wirusem HIV. kontynuacji ubezpieczenia dozywotnio, pod warunkiem ztozenia wniosku w ciggu 1 miesigca od daty zakonczenia

zatrudnienia. Program gwarantuje niezmienno$¢ zakresu ochrony, wysokosci $wiadczen oraz sktadki.
Leczenie szpitalne

Swiadczenie wyptacane jest, jesli pobyt w szpitalu trwat nieprzerwanie dtuzej niz 3 kolejne dni. Compensa wyptaca $wiadczenie Grupa Otwarta PSP
maksymalnie za 92 dni hospitalizacji. Rozszerzony zakres leczenia szpitalnego — obejmuje pobyt w szpitalu oraz pobyt na OIOM W przypadku braku mozliwosci aktywacji Programu Compensy w Komendzie istnieje mozliwo$¢ indywidualnego
na terytorium Unii Europejskiej, Islandii, Kanady, Norwegii, Szwajcarii, Chorwacji, Lichtensteinu, USA i Watykanu (takze w przypadku przystapienia do Grupy Otwartej PSP w zakresie wariantu Ill-go (wysokos$¢ sktadki 65 zt).

pobytu z powodu ciagzy patologicznej lub zagrozenia zycia matki).
Znizki w ubezpieczeniach majatkowych

Zniesienie zasady pre-existing Osoby posiadajgce certyfikat grupowego ubezpieczenia na zycie Compensa sg uprawnione do uzyskania znizki
Compensa przejmuje odpowiedzialno$¢ za skutki stanéw chorobowych oraz wypadkdw, ktére zostaty stwierdzone/zaszty w ramach ubezpieczen majgtkowych w wysokosci 10% sktadki, na ubezpieczenia komunikacyjne i 20% sktadki

przed poczatkiem odpowiedzialno$ci ubezpieczyciela, a ktérych skutki ujawnity sie po rozpoczeciu odpowiedzialnosci na ubezpieczenie rodzinne oraz ubezpieczenie Compensa Voyage. Ze znizek mozna skorzysta¢ wykupujac wybrane
Compensy, pod warunkiem, ze pracownik lub cztonek rodziny byt ubezpieczony grupowo na zycie w programie PSP ubezpieczenie majatkowe w dowolnym Przedstawicielstwie lub Filii Compensa Towarzystwo Ubezpieczen S.A. Vienna

(z zachowaniem ciagtosci ochrony) bezposrednio przed zawarciem umowy ubezpieczenia z Compensa. Insurance Group.



