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Panstwowej Strazy Pozarnej

Wielkopolski Zarzad Wojewddzki ZZS Florian zwraca sie z uprzejma prosba o udzielenie informacji :

1. dlaczego strazakom, ktérzy brali udziat w akcji gaszeniu pozarow w Szwecji nie wyptacono
rekompensaty z tytutu wypracowanych nadgodzin,

2. na jakiej podstawie i kto podjat decyzje o oddawaniu wypracowanych nadgodzin w Szwecji
strazakom w naturze w czasie okresu rozliczeniowego,

3. dlaczego Komendanci Powiatowi/Miejscy wysytajac strazakow na wolne generujg dodatkowe
koszty z tytutu nadgodzin dla strazakdéw, ktdrzy ich zastepujg, zresztg po raz drugi. Dlaczego
wiasciwi przetozeni przymuszajg strazakéw do wybierania nadgodzin,

4. Czy strazakom, ktorzy byli w Szwecji okreslony zostanie stopien szkodliwosci i wyptacony z tego
tytutu dodatek szkodliwy.

5. W jaki sposéb lub na podstawie kogo decyzji uzupetnione zostang roczne karty udziatu strazaka
w dziataniach gasniczych.

Wyjazd modutéw GFFV nie byt inicjatywa strazakéw. Decyzje o tym podjete zostaly na najwyiszym
szczeblu wiadzy RP. Naszym zdaniem wiasnie to jest przestankg do pokrycia wszelkich kosztéw udziatu
modutéw w misji ratowniczej w Szwecji w tym réwniez za nadgodziny.

Zgodnie z Art. 49e. ust. 1 Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 o Panstwowej Strazy Pozarnej, strazak
delegowany do petnienia stuzby w grupie ratowniczej poza granicg panstwa otrzymuje uposazenie
zasadnicze, dodatki do uposazenia i inne naleznosci pieniezne przystugujgce na ostatnio zajmowanym
stanowisku stuzbowym, z uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian, majacych wptyw na prawo
do uposazenia i innych naleznosci lub na ich wysokosc.

oraz art. 49g¢ Woydatki zwigzane z udziatem grup ratowniczych w dziataniach ratowniczych, akcji
poszukiwawczo-ratowniczej lub akcji humanitarnej, szkoleniu i éwiczeniach ratowniczych poza granica
panstwa sg pokrywane z budzetu panstwa, w czesci, ktérej dysponentem jest minister wtasciwy do
spraw wewnetrznych.

Stoimy na stanowisku ze za wypracowane nadgodziny poza granicami panstwa powinna by¢ wyptacona
rekompensata pieniezna na co wskazujg cytowane wyzej zapisy Ustawy o PSP. Mato tego. Nie



wyptacenie nadgodzin generuje dodatkowe koszty naszym zdaniem wyzsze niz gdyby zostaty wyptacone.
Poza tym, uwazamy ze odbiér nadgodzin moze nastgpié dopiero po zakonczeniu okresu rozliczeniowego
poniewaz dopiero wtedy mozna stwierdzi¢ za ile godzin zaptacono rekompensate a za ile nalezy udzieli¢
czasu wolnego. Pracodawca moze zgodnie z Art. 151% § 2 Kodeksu Pracy, udzieli¢ czasu wolnego w
zamian za czas przepracowany w godzinach nadliczbowych bez wniosku pracownika. W takim przypadku
pracodawca udziela czasu wolnego od pracy, najpdzniej do korca okresu rozliczeniowego, w wymiarze o
potowe wyzszym niz liczba przepracowanych godzin nadliczbowych, jednakze nie moze to spowodowac
obnizenia wynagrodzenia naleznego pracownikowi za petny miesieczny wymiar czasu pracy.
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